
 

                                                                                     

 شرکت آنتی بیوتیک سازی ایران

  پوند بر ساعت 14000شرح کالای مورد مناقصه: بویلر )دیگ بخار فایر تیوب 

  ریال با ارزش افزوده جمع کل فی ریال تعداد دستگاه مشخصات کالا ردیف

بویلر)دیگ بخار فایر تیوب  1

 پوند بر ساعت  14000

1   

 حسابقصه گر به می باشد که باید توسط منا میلیارد ریال پنج 5.000.000.000این مناقصه دارای سپرده به مبلغ *           

 80-5655-3000-0000-1000-0130 -IR37 بیوتیک سازی ایران به شناسه ملی  یا صدور چک صیادی بنام شرکت آنتی و واریز

ثبت چک ویا  ) وارائه گرددیا ضمانت نامه بانکی دروجه شرکت آنتی بیوتیک سازی ایران ثبت  به تاریخ روز کمیسیون ثبت و 10101627569

 امور مالی وبانک تایید گردد(از سمت  بایدواریزی  ضمانتنامه و

اولویت خرید در صورت مطابقت با  و خرید فوق در قالب قرارداد انجام خواهد شد شرکت آنتی بیوتیک سازی ایران در رد یا قبول پیشنهاد مختار است.*           

URS.کالای ساخت ایران می باشد 

وپیشنهاد  جه نهایی اعلام میگرددنتی ،روز14با زمان تقریبی  کمیته فنیپیشنهادات فنی واعلام نظر پس از بررسی این خرید دو مرحله ای می باشد. *           

 مالی تا پایان اعلان نتیجه و ثبت قرارداد معتبر خواهد بود.

 ) بصورت پاکت اکت در بستهپاستعلام در  می باشد 13/11/3140روز برگزاری کمیسیون  می باشد. 12/11/3140ن مهلت تحویل استعلام تاریخ پایا*           

  مضا شدهاپیش قرارداد  پیش فاکتور وشامل (ج )پاک شامل پیشنهادات فنی و رزومه ،گزارش مالی حسابرسی شده و (ب)پاکت اسناد سپرده شامل  (الف

رکت آنتی بیوتیک شجاده دریا روستای فیروزکنده جنب تالار سوگلی داخل کوچه  5به آدرس ساری میدان خزر کیلومتر  واحد حراست دفتر تحویل

 گردد. سازی ایران

 اشد.بهزینه آگهی روزنامه رسمی سراسری با برنده مناقصه می  . *به استعلام های بدون سپرده ترتیب  اثر داده نخواهد شد      

 *یک نفر از نماینده شرکت مناقصه گر می تواند در روز بازگشایی اسناد در جلسه حضور داشته باشد.      

                                    .تماس حاصل نمایید مهندس احمدزاده 09113264362می توانید با شماره همراه  URSدر خصوص  * درصورت هرگونه سوال فنی      

 ناقصه را به منظور تعهد در انجام معامله به نفع کارفرما در پاکت تقدیم داشته ام.*  سپرده شرکت درم

 ات پس از فروش......................سالمدت زمان خدم  ماه ................... ماه  مدت زمان گارانتی ...................   مدت زمان تحویل دستگاه  *      

 *تایید وارسال پیشنهاد قیمت به منزله پذیرش شروط بالا می باشد.      

 .......دیر عاملی........................................................به م...................شرکت..............................................دارای شناسه ملی................

............................................... ضمن اطلاع کامل از مشخصات کالاهای مورد .............................................................................................................................آدرس........

 ت اعلام می نمایم.مناقصه وسایر شرایط ومکان انجام کارپیشنهاد قیم

 گذار مناقصههرامضا م                                                                                             اد دهنده          مهر وامضا پیشنه          

 تاریخ                    

 *این برگه و اسناد قرارداد حتما مهر وامضا گردد



 

       

                                                                                              

 

 

 سپردهپاکت )الف(                                                                                

 پوند بر ساعت 14000بویلر)دیگ بخار فایر تیوب موضوع مناقصه :                  

 نام مناقصه گر:                

 

 تلفن همراه:              

 

 

                                         ......................   ..................                  محل برش.............................................................................................................    

 پیشنهادات فنی پاکت )ب(         

 پوند بر ساعت 14000بویلر)دیگ بخار فایر تیوب  موضوع مناقصه :                 

 نام مناقصه گر:                

 تلفن همراه:               

 

 

 .................................................................................................................................................................محل برش

 پیشنهاد قیمت وقراردادپاکت )ج(                                                            

 پوند بر ساعت 14000بویلر)دیگ بخار فایر تیوب موضوع مناقصه :                   

 نام مناقصه گر:                  

 

 تلفن همراه:                 
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 1صفحه 

 

 دیگ بُخار دیخرقرارداد پیش 
 

و  411198875818دارای کم  اقصامردی شمارر   119201به شمارر  بتم   )سهامی عام(شرکت آنتی بیوتیک سازی ایران این قرارداد بین      

ر )معرون  مرلی و عضمو و علی فرهردپو به نارین گی آقریرن مهن س سی  احا  موسوی )م یرعرمل و نریب رئیس هیئ  م یر ( 10101627569شنرسه ملی 

 ................................. طمر  کیماز نرمی   می شود و  خریدارهیئ  م یر ( به نشرنی: تهران، می ان فرطای، خ بیسصون شارر  یک طتقه دوم که از این پس 

 :یبمه نشمرن ................................ ینم گیبمه نار ..................................... و شنرسمه ملمی  ................................یک  اقصامرد یدارا ................................ به شارر  بت 

نرمی   میشمود، بمر  فروشندهپس به عنوان  نیکه از ا ..................................... یو ک  پسص ..................................... شارر  تلفن ؛ .......................................................

 برشن . یو انجرم آن م  یملزم و مصعه  به رعر نیشرایط زیر منعق  میگردد که طرف
 

 قرارداد موضوع -1 ماده

پیوسصی  URSمن رج در مشخارت فنی بر  مطربق پوند بر ساعت 14000 تیبا ظرفدیگ بخار فایرتیوب یک دستگاه  خریداز موضوع قرارداد عتررت اس  

 .خواه  بودفروشن   جه  اجرای تعه ات منطتق بر آن ملاک عال  جزء لاینفک قرارداد می برش  و که

آن به  تعه ات منطتق بر یفریکه جزء لاینفک این قرارداد می برش ، تاهی ات لازم جه  ا  اریخرپیوسصی  URSفروشن   موظف اس  مطربق بر مشخارت فنی در  -1-1

 عال آورد.

 مبلغ قرارداد -2ماده 

 . اعلام می گرددریرل( ..................................... : به حرو  )ریال  ..................................... به متلغ، مقطوعرً فروشن   ا یق شنهردیو پ کیمتلغ قرارداد بر اسرس مفرد مرد  
 

 . ینار زیکسر و مربه الصفروت را وار  یموظف اس  از متلغ نرخرلص صورت وضع خری اربود  و  فروشن  ارداد بر عه   قر نیا یکسورات قرنون -1تتار  

ارایه گواهینرمه بت  نرم در نظرم دارا بودن شارر  اقصاردی و در صورت پس از ارائه فرکصور رسای متلغ مرلیرت بر ارزش افزود  در زمرن ص ور صورتحسرب  -2تتار  

 لیرت بر ارزش افزود  توسط فروشن   قربل پرداخ  خواه  بود.مر

 قیا  کرلای من رج در این قرارداد قطعی بود  و خری ار در قترل نوسرنرت برزار، نرخ ارز و سریر موارد هیچ گونه مسئولیصی نخواه  داش . -3تتار  

 مدت قرارداد -3ماده 

  . ینارمرد  یک قرارداد را باورت کرمل تحویل  موضوع، واریز پیش پرداخ  روز کرری از ترریخ ............... مصعه  اس  ح اکثر ظر  م ت فروشن  

 جرد  فرح آبرد، شرک  آنصی بیوتیک سرزی ایران می برش .  5ومصر یلسرری، ک: نشرنیدر کررخرنه آنصی بیوتیک سرزی ایران به موضوع قرارداد  تحویل و اجرایمحل  -1-3

 گردد. یالحرق م هیبه قرارداد اول ،یمصام ج اگرنه ا یطتوافق مورد نظر  صورتاین در  اس .  یقربل تا  نیرداد بر توافق طرفقرا نیم ت ا -2-3

 نحوه پرداخت -4ماده 

 :بودخواه   لیبه شرح ذتوسط خری ار در وجه فروشن   نحو  پرداخ  متلغ قرارداد 

برای ترخیر یر ع م  «یراردادوجه الصزام ق»پرداخ  به عنوان  شیچک معردل متلغ پ رف یپرداخ  پس از انعقرد قرارداد به در قترل در شیبعنوان پمتلغ قرارداد  50% -1-4

 پرداخ  خواه  ش . فروشن  پس از انعقرد قرارداد به  ،انجرم تعه ات

اسنرد مربوطه  لیو تحوو سلام  دسصگر   یفن یو اصرل  قطعرت و تس  هر یمشخارت فن  ییترآموزش به هارا   و نابپس از تحویل،  متلغ قرارداد 50% -2-4

 به فروشن   پرداخ  خواه  ش . یبر کسر کسورات قرنونصورت می گیرد، خری ار توسط واح  نظررت  یقطع  یصورت وضع هی ییتر که بر( یکرمل تعه ات قرارداد ی)اجرا

  دد.به وی مسصرد می گر خری ارو تریی یه واح  نظررت  فروشن  بر درخواس  کصتی ، اتارم دور  گررانصیاسنرد مربوط به وجه الصزام قراردادی بع  از  -4تتار  

 

 امضر / امور مرلی

 

امضر / امور 
 حقوقی و قراردادهر

 

امضر / واح  
 پروژ 

 

 

خری ارامضر /   

 

فروشن  امضر /   

 

امضر / واح  
رزرگرنیب  



 

 2صفحه 

 

 تعهدات فروشنده -5ماده 

از برب   یعذر چگونهیاق ام ناود  و هبراسرس برنرمه زمرنتن ی ش  ،  و، تحویل نست  به فروش ،پیوسصی URSکرمل از  یشود بر علم و آگره یفروشن   مصعه  م -5-1

  نخواه  بود. رفصهیپذ یدسصگر  از جرنب و یع م اطلاع از مشخارت فن

اسنرد معصترسرزی در زمرن تحویل دسصگر ، پیوسصی اق امرت لازم را به عال آورد  و  URSنست  به اجرا و تحویل موضوع قرارداد مطربق بر  اس  تر  فروشن   مصعه -5-2

باورت کرمل و  خری ارحل هری خری ار را در مآموزش اپراتورهاچنین ارایه ناود  و به خری ار را  دسصور العال بهر  برداری و نگه اری دسصگرههرو   OQو IQشرمل 

  رایگرن مصعه  میگردد.

و هاچنین کلیه م ارک فنی مورد نیرز برای واح  مصعه  می گردد تر لیس  کرمل قطعرت دسصگر  را بر ذکر شارر  سریرل و کررخرنه سرزن   مورد تریی  فروشن    -3-5

 . ار ارائه و تحویل ناری به خریتعایر و نگه اری، نقشه هری فنی و پررت لیس  قطعرت دسصگر  را 

 . ده قرار   اریخر رریدر اخص را دسصگر  یآموزش سی دیو  (Operation Manualو  Service Manual) دفصرچه دسصگرههر شود یفروشن   مصعه  م -5-4

 را در محل اجرای قرارداد برگزار ناری . ر و نحو  عالکرد و اسصفرد  از دسصگ راهتریرا  ان ازی و  مق مرتی مصعه  می گردد یک دور  آموزشفروشن    -5-5

ماوب خری ار که به روی  و تریی  فروشن   رسی   اس ، در کلیه مراحل این قرارداد می  HSEفروشن   موظف به رعری  و پیروی از مفرد دسصورالعال و مقررات  -6-5

 برش .

 یم فروشن  بر عه    و ... اسکرنهزینه رف  و آم ، و ابزار خوراک،  از حقوق و دسصازد، اعم فروشن   در اجرای تعه ات قراردادیموارد مربوط به پرسنل  هیکل -7-5

 ن ارد. یخاوص تعه  نیا در خری اربرش  و 

ت مربوطه، از هرگونه مفرد قرنون و مقررا  یمصعه  و ملصزم رعر ییقرنون متررز  بر پولشو یاجرا یالعال هرنرمه و دسصور نییبر توجه به آ  یفروشن   مصعه  گرد -8-5

 . ینار یگردد، خوددار ییکه منجر به پولشو یاق ام

قرارداد به طر  برلث ب ون  نیخود در ا  یمسئول یتارم ریبخش و  ی)قرئم به شخص( و مجرز به واگذار ردیگ یقرارداد منحاراً توسط فروشن   صورت م نیا -9-5

 برش . ینا  اریخر یاجرز  کصت

 یناود  و مصعه  م  یرا رؤایفری تعه ات مربوط به کرر  ینقشه هر و مشخارت فن هیبرش  و کل یآن کرملاً مطلع م فیو از کم و ک  یل کرر برزدفروشن   از مح -10-5

 نارن   اس . یبرق شرنیا یم برانرمفهو یا هو به هنگرم عق  قرارداد نکصه و مسئل  ینار ینست  به تارم ابعرد و اسنرد موضوع قرارداد عال م یگردد که بر علم و اطلاع کرف

 تعهدات خریدار -6ماده 

 به فروشن   پرداخ  ناری .بر مفرد قرارداد مطربق  بان معرمله راخری ار مصعه  اس  پس از امضرء و عق  قرارداد  -1-6

 برش .می  فروشن  بر عه   ، تخلیه و جربجریی هزینه هری حال -2-6

 ع قراردادموضوو بسته بندی محل تحویل  -7ماده 

و در محل کررخرنه خری ار تحویل  ی، دسصگر  را بررگیر(FAT)در صورت لزوم فروشن   مصعه  اس  کرلای موضوع قرارداد را پس از روی  و تریی  نارین   خری ار -1-7

 می برش .  فروشن  هزینه حال بر عه   ناری . 

شود. چنرنچه خری ار در  بیاهکلیه اجزا و قطعرت کرلا بری  قتل از حال توسط فروشن   علام  گذاری و  ناری .  اریخر لیسرلم تحورا فروشن   مصعه  اس  کرلا  -2-7

فروشن    ناورتیکه در امصوجه نقریای از جاله کسر، تهیه کرلای اشصترهی یر خسررت و... گردد این موارد بری  کصترً به فروشن   ابلاغ داد  شود  محاولههنگرم برز کردن 

 شود. یقرارداد م نیا 9مشاول مرد   ناورتیرایدر غ  یاق ام نار یا نهیهز چیه رف یکردن اقلام و کرلا ب ون در نیگزینست  به جر عرًیسر س یبر یم

 دوره گارانتی و خدمات پس از فروش –8ماده 

هر اعم از آموزش،  نهیهز هیکل.  ینار می یگررانصسرل  دو به م ت را  ان ازی خیاز ترررا  یلیتحو زاتیو تجه دسصگر و رنگ  کررایی و کیفی  و سلام فروشن    -1-8

  .و بر عه   فروشن   خواه  بود گرنیبه صورت را یم ت گررانص رنیتر پر ر یغ و زاتینقص در تجه ری بیعرفع  و ارائه قطعرت

 امضر / امور مرلی

 

امضر / امور 
 حقوقی و قراردادهر

 

امضر / واح  
 پروژ 

 

 

خری ارامضر /   

 

فروشن  امضر /   

 

امضر / واح  
رزرگرنیب  



 

 3صفحه 

 

و ذهرب و  ربیحال و نقل و ا نهی، اجرت، هزیضیقطعرت تعو نهیاعم از هز یوجه چگونهیقطعرت دسصگر  ب ون اخذ هیر تعایر  ضیعتررت اس  از تعو یگررانص - 5 تتار 

دسصگر  اق ام  ضینست  به تعو  یبر  یدسصگر  برطر  نگردقطعرت یر کررکرد که اشکرل  یدر صورتب یهی اس   .در کاصرین زمرن ماکن بر توافق طرفین هر نهیهز ریسر

 گردد. یوجه الصزام ب ل از اصل تعه  محسوب نا رف یقربل وصول خواه  بود و در ،قرارداد 4-1مرد   ر درمذکو یوجه الصزام قرارداد ناورتیا ریدر غ شود.

به  مورد نظر(دور  ای  یهر سیسرو هیکل یکرمل قطعرت لازم برا نیترم یدسصگرههر، دور  هر ینگه اردر  مشرور و  ری)تعا را خ مرت پس از فروش ،فروشن   -8-2

 تضاین می کن .زم دریرف  هزینه می برش ، که مسصلسرل  د م ت 

 یوجه التزام قرارداد -9ماده 

 به شرح ذیل اق ام ناری :مسصحق خواه  بود  خری ارگردد،  "یریتاخ"هرگونه مرتکب قرارداد  نیاز تعه ات موضوع ا یقساص ریتارم  یدر اجرا فروشن  هرگر   -1-9

 یکسر م یبه مراجعه به مراجع قرنون رزیب ون ن آن مرحلهدرص  از متلغ  میروز برش ، روزانه ن 15کاصر از  فروشن  تعه ات  یدر اجرا ری( هرگر  م ت ترخالف

 .گردد

 صیو تشخ نییو بر تع فروشن  به  یبر اعلام کصت ریمرد  و  نیبن  الف ا یاس  به اجرا ریمخ خری ارگردد،  شصریروز ب 15حرصل ش   از از  ری( چنرنچه ترخب

رت من رج موضوعه حق اعصراض نست  ب فروشن  .  یرا ضتط و وصول ناربه  ،4-1من رج در مرد   "نرشی از ترخیر در انجرم تعه ات یصزام قراردادوجه ال"خود 

 .گردد یوجه الصزام ب ل از اصل تعه  محسوب نا رف ی. لازم به ذکر اس  در ینار یخسررت را از خود سلب م ترتو نحو  محرسدر این مرد  

قرارداد را در  نیدارد موضوع ا را رریاخصاین  خری ارگردد،  یم یتلق فروشن  توسط  "ع م انجرم تعه ات"از د  روز که در حکم  شیب ریدر صورت اسصارار ترخ -6 تتار 

 .برش  یان فروشن  از  یوجه الصزام قرارداد رف یمرنع از فسخ قرارداد و در یواگذار نیا  ،یواگذار نار ریکه هس  بغ یهر مرحله ا

در مهل   داشصه برش  که "یبیع و صنق"هرگونه  یبه نحو یوسصیقرارداد و اسنرد پ نیاز تعه ات موضوع ا یقساص ریتارم  یدر اجرا فروشن  هرگر  هاچنین  -2-9

بود   مجرز خواه خری اربترد،  شیامور پ یرط بر اجرانصوان  تعه ات خود را در ارتتاق ام نناری  و بطور کلی  وبیعنقریص و اصلاح اعلامی توسط دسصگر  نظررت نست  به 

کسر  فروشن  از مطرلترت  ری رف یخود مطرلته و در صیو تشخ نیی، بر تع4-1من رج در مرد   " نرشی از ع م انجرم تعه ات یوجه الصزام قرارداد"اخذ  رینست  به ضتط 

 گردد.  یوجه الصزام ب ل از اصل تعه  محسوب نا رف ی. در ینار یرا از خود سلب مموضوع و نحو  محرسترت  نیحق اعصراض نست  به ا فروشن  .  ینار

مطرلترت او  ریو  فروشن   یهراز سپرد  گرددیم یمصوجه و فروشن  نقض قرارداد توسط  ری ریرا که در ابر ترخ یاز خسررات یقساص ری هیحق خواه  داش  کل خری ار -3-9

 . یو اخذ نار نیترم ریکسر و 

  دستگاه نظارت -10اده م

تقتل ناود  اس  بر عه   خری ار یر  (.............. پیش فرکصور و URS)وس یاسنرد و م ارک پاجرای تعه اتی که فروشن   بر طتق مفرد این قرارداد و  برنظررت  -10-1

 موظف اس  کررهر را طتق قرارداد، اصول فنی و دسصورات خری ار یر نارین   اونارین   معرفی ش   از سوی ایشرن که دسصگر  نظررت نرمی   می شود، خواه  بود و فروشن   

 اجرا ناری . FATمطربق بر 

موظف اس  کررهر را طتق فروشن   بنربراین .  ترشیم خری ار واح  پروژ ، کرر موضوع قرارداد ینظررت بر اجراو نارین   خری ار جه  ارتترط دائم بر فروشن    -10-2

 ( ینار  یاز رون  کرر برزد یبر اطلاع قتل یتوان  در هر زمرن یم  اریخر ن  ی)نار . یگر  نظررت، اجرا ناردسصورات دسص

 قرارداد فسخ –11 ماده

)شرط مسصقل از دادیوجه الصزام قرار رف یو در یکرر یک مر به فروشن   ظر  مهل   لیموارد ذ یاعلام کصت خیرا از ترر قرارداد کطرفهیحق فسخ  زین ریدر موارد ز  اریخر

 :را نخواه  داش  یاعصراض چگونهیخواه  داش  و فروشن   حق ه را اعصترر قرارداد(

 بود  برش . سریر مواردمرنن  ورشکسصگی، انحلال شرک  یر ماردر  اموال و  در صورتی که فروشن   مشاول منع قرنونی در اجرای قرارداد -1

 یر ترخیر در اجرای مفرد قرارداد یر ع م انجرم تعه ات یر قاور توسط فروشن  .ب ، نقص و عیقراردادی بروز هرگونه تخلف -2

 اعلامی. مهل  در وبیانجرم ش   مع یاصلاح کررهر  یو تج  صیرفع نقر یع م اجرا -3

 .قرارداد رخ ده  نیاز تعه ات من رج در ا کیدر انجرم هر ریچنرنچه هرگونه ترخ -4

 توسط فروشن  . گرید یحقوق ری یقیشخرص حققرارداد به اموضوع انصقرل  -5

 امضر / امور مرلی

 

امضر / امور 
وقی و قراردادهرحق  

 

امضر / واح  
 پروژ 

 

 

خری ارامضر /   

 

فروشن  امضر /   

 

امضر / واح  
رزرگرنیب  



 

 4صفحه 

 

 کار ریمقاد رتغیی –12ماده 

دسصگر   لهیبه وس ریمقرد ریی. تغیرب  )افزایش یر کرهش(رییتغ،   URSو قرارداد کیدرج ش   در موضوع مرد   ریماکن اس  مقرد موضوع قرارداد یاجرا زمرندر  -1-12

 .گردد یبه فروشن   ابلاغ م  اریخر بیتاوشود و پس از  یمحرسته و کنصرل مخری ار نظررت 

متلغ قرارداد  %25کرر از  ریمقرد رییاز تغ یقرارداد اس  به شرط آن که متلغ نرش یشرح کررهر ریکرر، موظف به انجرم کرر  ریمقرد رییابلاغ تغ رف یفروشن   بر در -2-12

در صورت افزایش کرر به تنرسب و بر توافق طرفین، م ت قرارداد افزایش می یرب . در اس .   اریخر رراتیاز اخص زین %25مق ار کرر تر  شیافزا رینشود. کرهش  شصریکاصر و ب

 ، طی سن  مصام به این قرارداد پیوس  می گردد. %25در صورت افزایش یر کرهش ح اکثر  صورت تقلیل کرر، م ت قرارداد تغییری نای یرب .

 نیاقامتگاه طرف -13ماده 

برس   گریکصترً به اطلاع طر  د  یبردر آن  رییگونه تغاس  و هر   یقرارداد ذکر گرد نیا ص رقرارداد هارن اس  که در  نیدر ا شارر  فکس و ک پسصی ،نیاقرمصگر  طرف

ی از طریق سرمرنه بنر دارای اعصترر در خاوص ابلاغ قرنونی صرفرً ارسرل اظهررنرمه رسا معصتر خواه  بود. از طریق هریک از آنهر هری صرفر اداری ابلاغ ناورتیا ریدر غ

 می برش .

 حل اختلاف -14ماده 

مکرتترت به طور  ریمذاکرات  قیاز طر کهیاز آن، در صورت ینرش ریقرارداد  نیامور مرتتط بر ا ریو سر یتعه ات قرارداد یادعرهر و اخصلافرت در خاوص اجرا یهیکل

قرارداد  ی. )محل انعقرد و اجرا یگردحل و فال خواه   یم ن یدادرس نیقرنون آئ 13و مطربق بر مرد   ینونصلاح قر یحل و فال نشود، در مراجع ذ زیمسرلا  آم

 برش ( یم یشهرسصرن سرر

 

 بر و آن مفرد از نیطرف اطلاع و کرمل اراد  و عقل صح  کارل در دارد، را کسرنی اعصترر و واح  حکم ک ام هر که نسخه 4 در و تتار  شش و مرد  14 در قرارداد نیا*

 .اس  اسصنرد قربل برلث اشخرص برابر در و الاجرا لازم ن،یطرف امضرء از پس قرارداد نیا.  یگرد متردله و امضرء م،یتنظ مقررات و نیقوان به توجه

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

  

:خریدار   

 شرکت آنتی بیوتیک سازی ایران
علی فرهادپور -سید احمد موسوی   

 فروشنده :

.......................................... 
..........................................  

 امضر / امور مرلی

 

امضر / امور حقوقی و 
 قراردادهر

 

پروژ  امضر / واح    

 

رزرگرنیامضر / واح  ب  



 شركت آنتی بیوتیک سازی ایران

 

 A.S.I Co. 

 نوع سند: فرم
 FS01.00/CO.CO.SP.001.00:  شماره سند

 بازرگانیواحد مربوطه: 

 1از  1صفحه:   پیمانکاران پرسشنامه ارزیابیعنوان: 

 سال2مدت كاربری :   1403 دیتاریخ اعتبار :  1401 دی و اجراتاریخ تنظیم 
 

بازرگانی   -1توزیع نسخ :  

 

  پیمانکاران پرسشنامه ارزیابی 

   مقدمه

 ت كلوی بووده وهدف از تهیه این پرسشنامه ، تشخیص صلاحیت و ارزیابی كیفی پیمانکاران متقاضی كار در شركت میباشد . پرسشنامه بصوور

 . گوورفتن اطلاعووات تکمیلووی در وصوووط سوووا ت طوور  شووده باشوود مناقصووات نیوواز بووهممکوون اسووت در مراحووا برگوو اری 

 . ی شووندنگهوداری مو شوركت آنتوی بیوتیوک سوازی ایوراننو د  كلیه مدارک ارائه شده توسط شركتها محرمانه تلقی شده و به عنوان امانت

  : راهنمای تکمیا پرسشنامه

 باشد ،  عات مذكور میاعتبار اطلا پرسشنامه را تکمیا نموده و مدارک و اسنادی را كه نشانگرمتقاضیان باید كلیه اطلاعات دروواست شده در

  . نخواهد شد ضمیمه نماید . به اطلاعات ارائه شده بدون مدرک معتبر ، ترتیب اثر داده

وی آنها قیود رنظر را نی   سوال مورد و شماره در صورتیکه نیاز به ارائه اطلاعات تکمیلی باشد ، صفحات جداگانه ای تهیه نموده و نام پیمانکار

   . نمایید

، ام شده لغو یاز بندی انجبلافاصله امت چنانچه در هر زمان ، ولاف واقع ، مخدوش یا جعلی بودن اسناد ارائه شده از طرف پیمانکار محرز گردد

طورف  صومیم متخوذه ازدارک و اطلاعات غیر واقعی یوا جعلوی ، تارائه م به دلیاگردیده و پیمانکاران واطی علاوه بر قبول مجازاتهای قانونی 

  .وسارت وارده را نی  قبول وواهند داشت شركت و جبران

 مهور  مگی ممهوور بوهپرسشنامه تکمیا شده را پس از امضاء توسط صاحب امضاء تعهد آور ،به همراه مستندات مورد نیاز كه هپیمانکار باید

 ارسال نمائید آنتی بیوتیک سازی ایرانشركت شركت شده باشند ، به 

 شناسنامه پیمانکار

 فروشنده ودمات اجرایی ودمات فنی نوع پیمانکار: 
 سایر....................................................................

 ودمات مشاوره ودمات آموزشی آزمایشگاهی

 شركت: نوع زمینه فعالیت: نام شركت/كارگاه:

 شماره و تاریخ روزنامه رسمی: سال تاسیس/بهره برداری: نام مدیر عاما:

 صندوق پستی: كد اقتصادی: شماره ثبت شركت:

 دارای گواهی) ودمات فنی، حسن اجرا، تشویق نامه(: رتبه سازمان:

 تلفن: آدرس دفتر مرك ی:

 فاكس: 

 ایمیا:

 

 

 



 شركت آنتی بیوتیک سازی ایران

 

 A.S.I Co. 

 نوع سند: فرم
 FS01.00/CO.CO.SP.001.00:  شماره سند

 بازرگانیواحد مربوطه: 

 1از  2صفحه:   پیمانکاران پرسشنامه ارزیابیعنوان: 

 سال2مدت كاربری :   1403 دیتاریخ اعتبار :  1401 دی و اجراتاریخ تنظیم 
 

بازرگانی   -1توزیع نسخ :  

 

 : خدمات قابل ارائه-1

 .لیست زمینه فعالیتهای قابا ارائه توسط شركت وود را ذكر نمایید 

 ردیف شر  ودمات ظرفیت توضیحات قابا ارائه

    

    

    

 : سوابق كاری-2

 .سال گذشته ارائه نمایید 5لیست قراردادهای وود را در زمینه فعالیت كاری در 

 مبلغ ) به ریال (  تاریخ شروع  تاریخ پایان
 كارفرما

 )همراه با اطلاعات تماس(
 شر  قرارداد 

     

     

     

     

     

 : حسن سابقه در كارهای قبلی-3 

 رائه مستندات  زم (ارضایت كارفرمایان قبلی مربوط به كارهای اجرا شده ) با 

 رضایت نامه نام شركت ارائه دهنده نظریه مثبت كارفرما در خصوص

 كیفیت كادر فنی كفایت ر(عدم تاخی (زمان انجام كار رضایت كار تاریخ دریافت
 

     

     

 : توانایی مالی

 یکی از شاوصهای مالی زیر را برای پنج سال گذشته ذكر نمایید . )به ریال(

  بهمراه مستندات  زمر ماه اوی8ارائه اظهار نامه مالیاتی ، پرینت حساب یا حسابهای بانکی شركت ممهور به مهر بانک ، حداقا مربوط به 

 سال مالی مالیات سالیانه  درآمد ناخالص سالانه  دارایی ثابت تایید شده مبلغ اعتبار بانکی

     

     

     

 : مشخصات كاركنان كليدی / كادر فنی

 لیست كاركنان كلیدی وود را در جدول زیر ارائه نمایید . )با ارائه لیست بیمه كاركنان(

 نام و نام خانوادگی  سابقه كار  مدرک تحصیلی  رشته تحصیلی  شركتعنوان شغل در 
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